
MARKT GEMEINDE AGGSBACH

027 121214. gemeindeamt@aggsbach,gv.at, www.aggsbach.gv.at

STELLENAUSSCHREIBUNG

Bei der Marktgemeinde Aggsbach im Bezirk Krems gelangt der Dienstposten,

Leitung der Gemeindeverwaltung

zum ehestmöglichen Eintritt zur Besetzung.
Das Beschäftigungsausmaß beträgt 40 Wochenstunden.

Aufgabenschwerpu n kte :

Führu ng der Amtsleitung,
Selbständige Erledigung sämtlicher Aufgaben im Bereich der Gemeindeverwaltung,
Führung des Rechnungs-, und Finanzwesens nach der VRV 2015;

Anforderungsprofil:

Abgeschlossene Schulbildung mit Matura,
Bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst,
Österreichische Staatsbürgerschaft bzw. Staatsbürger eines EU- oder EWR-Mitgliedsstaates,
Einwa ndfreies Führungszeugnis,

Kom m unikato nsfä h igkeit, Fre und I ich keit u nd Teamfä h igkeit,
Leistungsbereitschaft Eigenständigkeit, Belastbarkeit und Lernbereitschaft,
gute EDV-Kenntnisse (MS Office, lnternet, usw.),

Von Vorteil sind facheinschlägige Vorkenntnisse bzw. Erfahrungen im Bereich einer
öffentlichen Verwaltung oder vergleichbarer Dienstgeber,

eine baldige Ablegung der Gemeindedienstprüfung und Besuch von Fachkursen;

Wir bieten:

' Einen krisensicheren Arbeitsplatz, bei Entsprechen und Ablegung der erforderlichen
Dienstprüfung wird das Dienstverhältnis unbefristet verlängert,

. EinvielseitigesundabwechslungsreichesAufgabengebiet,

. Eine Anstellung und Entlohnung nach dem Nö Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz1rgT6in
der geltenden Fassung; Bruttogehalt mind. Entlohnungsstufe l- € 2.099,50

Überzahlung je nach Qualifikation möglich;

Bewerbung:
Wenn Sie interessiert sind, in einem motivierten Team mitzuarbeiten, werden Sie eingeladen, lhre
aussagekräftige Bewerbung samt Lebenslauf, Strafregisterbescheinigung, Gesundheitszeugnis und unter
Beilage aller Ausbildungs- und Fachzeugnisse bis spätestens 08. April2O22 per Adresse Gemeindeamt
Aggsbach/Markt Nr: 48,3647 Aggsbach oder per E-Mail an gemeindeamt@aessbach.sv.at zu richten.

Alle Bewerbungsunterlagen werden streng vertra ulich behandelt.
Die näher in Betracht komme rlnnen werden zu einem Vorstellungsgespräch eingeladen
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MARKTGEMEINDE AGGSBACH

027 121214 gemeindeamt@aggsbach.gv.at, www.aggsbach.gv.at

STELLENAUSSCHREIBUNG

Bei der Marktgemeinde Aggsbach im Bezirk Krems gelangt der Dienstposten

Mitarbeiter(in) für die Leitung des Bauhofes und der Betreuung der Kläranlage
zum ehestmöglichen Eintritt zur Besetzung.
Das Beschäftigungsausmaß beträgt 40 Wochenstunden.

Aufgabenschwerpunkte:
o Leitung des Bauhofes
. Sicherstellung des Betriebes sowie Wartung der Klär- und Kanalanlagen, Bereitschaftsdienst,
. Sicherstellung des Betriebes der Hochwasserschutzanlage und deren Wartung,
. Mitarbeit im Katastrophenfall,
. lnstandhaltung und Pflege der öffentlichen Verkehrs- und Grünflächen,
o lnstandhaltung, Pflege und Reinigung der gemeindeeigenen Fahrzeuge und Geräte
r Durchführung Winterdienst,

Anforderungsprofil:
. Abgeschlossene Pflichtschulbildung,
. Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung, idealerweise mit Berufserfahrung,
. Bei männlichen Bewerbern abgeleisteter präsenz- oder Zivildienst,

' Österreichische Staatsbürgerschaft bzw. Staatsbürger eines EU- oder EWR-Mitgliedsstaates,
. Einwandfreies Führungszeugnis,
o Deutsch in Wort und Schrift,
. Führerschein Klasse B erwünscht ,,F",
. Bereitschaft zur Ablegung der Klärwärterausbildung binnen 3 Jahre,
. Bereitschaft zur Schulung für die Hochwasserschutzanlage,
. Einsatzbereitschaft,FlexibilitätundselbständigesArbeiten,

Wir bieten:

' Einen krisensicheren Arbeitsplatz, beientsprechen und Ablegung der Klärwärterprüfung wird
das Dienstverhältnis unbefristet verlängert,

. Arbeitsbekleidung,

. EinvielseitigesundabwechslungsreichesAufgabengebiet,

' Eine Anstellung und Entlohnung nach dem NÖ Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz 1976 in
der geltenden Fassung; Bruttogehalt mind. Entlohnungsstufe l- € 1.915,50
Überzahlung je nach Qualifikation möglich;

Bewerbung:
Wenn Sie interessiert sind, in einem motivierten Team mitzuarbeiten, werden Sie eingeladen, lhre
aussagekräftige Bewerbung samt Lebenslauf, Strafregisterbescheinigung, Gesundheitszeugnis und unter
Beilage aller Ausbildungs- und Fachzeugnisse bis spätestens 08. April2022 per Adresse Gemeindeamt
Aggsbach/Markt Nr: 48,3641Aggsbach oder per E-Mail an gemeindeamt@asssbach.sv.at zu richten.
Alle Bewerbungsunterlagen werden streng vertra ulich beha ndelt.
Die näher in Betracht kom rberlnnen werden zu einem Vorstellungsgespräch eingeladen
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